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Dagsorden for Repræsentantskabsmøde 2022 
 

Lørdag den 19. november 2022 kl. 10:00  
i EDR’s lokaler 

Klokkestøbervej11, 5230 Odense M. 
 
Dagsorden: 
1. A. Valg af dirigent. 

B. Valg af stemmetællere. 
C. Valg af referent. 

2. Formanden aflægger beretning. 
3. Fremlæggelse af aktivitetsplan, budget samt fastlæggelse af kontingent for det 

kommende regnskabsår. 
4. Indkomne forslag. 
5. a) Behandling af eventuelle klager over valget. 

b) Afgående formand og hovedbestyrelse træder tilbage. 
c) Valg af formand og 6 hovedbestyrelsesmedlemmer samt tre suppleanter 

6. Valg af 2 kritiske revisorer og 1 revisorsuppleant. 
7. Fastsættelse af dato og mødestedet for næste års repræsentantskabsmøde. 
8. Eventuelt. 

 
OZ5WU, Michael 
Sekretær i EDR 
 

Mødetid: Lørdag d. 19. november 2022 i EDR HQ 
Indkaldte: RM, Formanden, HB, Lone (kontoret) 
Fremmødte 
RM-medlemmer: 

Reg-NJ: OZ8BLR Bo, OZ8Y Steffen, OZ1JEE Bjarne 
Reg-MJ: OZ3QY Jan, OZ1QZ John, OZ4KAJ Kaj, OZ1GRL Arne, OZ3MC Martin, 
Reg-SD: OZ9LO Lone, OZ1HYG Ivan, OZ1ETP Lars, OZ6OM Bjørn, OZ1CWP Bjarne, 
OZ1FF Kjeld, OZ6TW Torben 
Reg-SJ: OZ1RH Palle, OZ7S Sven, OZ0J Jørgen 
Reg-HS: OZ1ACB Allis, OZ1AA Thomas, OZ5RB Hans, OZ9VA Arne, OZ5MU Erik, OZ7IS 
Ivan 
 
I alt 24 stemmeberettigede.  
 

Afbud RM OZ7QQ Benny, OZ9P Jes og OZ1DJJ Bo 
Afbud HB OZ1IZL Jan 
Indbudte gæster OZ2LP Leif, OZ3BP Børge 

 

Velkomst EDR’s formand OZ4VW Arne bad alle tilstedeværende om at vi lavede en runde hvor vi hver 
især kom med en kort præsentation. Da der var flere nye RM-medlemmer. 
Formanden bød derefter velkommen til det ordinære RM2022. 
Fanen opsat 
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Formanden oplæste SK-listen for det seneste år, der blev holdt 1 min. stilhed, hvorefter 
mødet kastede sig over dagsordens punkter. 

 

Silent Key Liste RM2022 

 Ansvarlig: Lone Titel: RM Silent Key Sider: 0 

 OZ1DPW Jesper O. Hansen 
 OZ7NB Niels Chr. Bahnson 
 OZ1LFY Sven A. Hansen 
 OZ1IKW Niels Krogh Hansen 
 OZ4TL Egon Kiesbuy 
 OZ6AQ Hans Werner Carlsen 
 OZ3ABF Kristian Sten 
 OZ2GDG Gorm Nielsen 
 OZ2ZJ Børge Jakobsen 
 23015 Bent Holme 
 OZ4XY Heinz Daugsch 
 OZ7TP Herluf Pedersen 
 OZ3SW Steen  Møller 
 OZ1PLB Poul Leblanc Bakmar 
 OZ4LP Peter Krüger-Larsen 
 OZ1HGO Niels Strange Petersen 
 OZ1PMX Peter Martinsen 
 OZ1OS Ole Sørensen 
 OZ1LMC Ib Michaelsen 
 OZ9QL Kaj Keller 
 OZ5QK Ole Budde Hansen 
 OZ1CQP Jan Svankjær 
 OZ1PF Claude Enoch  
 OZ3DX Vagn Jeppesen 
 OZ5KV Erik Eriksen 
 OZ0ST Sven Erik T. Jensen 
 OZ7YY Finn Hoffmann 
 OZ1IVR Sven Erik Overgård 

 

1.   Valg af dirigent, stemmetællere og referent. 
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Sags 
fremstilling 

A. Valg af dirigent -> HB-forslag OZ3MK Mikael 
B. Valg af stemmetællere -> HB-forslag OZ1ACB og OZ9VA 
C. Valg af referent -> HB-forslag OZ1EW Niels  

Referat: Alle valgt med enstemmighed 
Beslutning Dirigent OZ3MK Mikael, Stemmetællere OZ1ACB Allis og OZ9VA Arne,  

Referent OZ1EW Niels. 
Ja  Nej  Blank   
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2.   Formandens beretning 
Ansvarlig: OZ4VW, Arne Titel: Formandens beretning 2021-2022 Sider: 2 
 
Så er det tid til at skrive beretning nummer 2 som formand for EDR. 
 
Et job med mange forskellige opgaver, nogle selvfølgelig mere spændende end andre. 
Da jeg sad og skrev sidste år, havde vi et hus med Corona. 
Det troede vi at det ville være helt væk men det der Vira det muterer bare i en uendelighed, 
Håber vi mødes på Klokkerstøbervej men de må den næste måned vise mere om. 
 
EDR. 
Det tog desværre lidt tid før Coronaen rigtig slap sit tag og vi kunne komme i gang med de forskellige ting 
vi nu skulle arbejde med. 
Alle område møder blev holdt i foråret. Fredericia, Næstved, Horsens, Tårnby og Ålborg 
Jeg var med alle steder, dog i Ålborg via en skærm, noget i mit job drillede i Norge 
Der var faktisk rigtig mange ting der blev diskuteret og der var også både ris og roser, mest af det sidste 
Lige midt i det hele dukkede der så en krig op. Hvad har det nu med os at gøre, ja det blev bestemt 
sammen med de øvrige IARU Reg. 1 medlemmer at man selv bestemte om man ville snakke med dem, 
men at vi ikke ville have dem til at deltage i vores tester. 
Det var lidt specielt, der var mange gamle Russiske regioner der nu er selvstændige som ikke var specielt 
imponeret og andre der slet ikke forstod at det kunne være et problem med sådan en lille ” special ” 
operation mod et andet land. 
Men der var dog bred opbakning til ordlyden. 
Det har så kostet en SAC Contest version 2022 og nogle lettere sure deltagere i vores Field Day da jeg på 
dagen bare lige mindede dem om hvad der var vedtaget. 
Men har der ikke været sjove ting. Jo da. 
EDR’s sommerlejr, afholdt her i min baghave. Spejdere på lejr på Sjælland, Ræveløbere til mesterskab i 
Sverige og deltagelse i YLRA Finland alle steder med EDR flaget oppe og hænge højt og tydeligt. 
Valget blev afviklet, flere opstillede end de sidste gange, desværre kun valg i en enkelt kreds resten gik til 
fredsvalg. Heldigvis er der flere nye, også et par yngre mellem det kommende RM.  
 
Alle HB-møder, arbejdsmøder er blevet afholdt som WEB møder. Det sparer ganske meget tid til 
transport også lidt penge på rejse siden, rejse omkostningerne er jo ikke blevet mindre. 
Et nyt lille kapitel har også sneget sig ind. ATF i Odense 
Vi havde lovet da Jan Sørensen stoppede at tage over sammen med nogle medhjælpere. 
Det var så ikke hvad der skete, men ATF kommer også i år. 
 
OZ 
Igen er det lykkedes Jørgen Sand OZ1JS at få lavet 6 nye OZ blade. 
Jeg ved at det er en stor opgave, bare at fylde et blad. 
Der er stadig et godt mix mellem artikler, konstruktioner og små historier fra vores lokalafdelinger. Men 
det er også dyrt. Igen med baggrund i krigen i Ukraine er det steget ca. 40% i pris til trykning og 
papirudgifter. Det er vi nødt til at forholde os til på RM-mødet 
Og vi skal også have lidt flere i gang med artiklerne. Både de tekniske, daglig dag i klubberne og evt. 
oversætte nogle flere tekniske artikler. Der er ved at være tomt i skufferne. 
Samtidig skal vi jo ikke glemme Karsten som sætter bladet op sammen med Jørgen. 
 
Hjemmeside 
Hjemmesiden har faktisk fungeret fint det sidste år. 
Der er mange steder at passe på man får sat de rigtige krydser, systemet er lavet så flere kan tilgå direkte 
så ikke Ole behøver at lave alt selv. 
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Vi håber at vi det næste år kommer videre med en endnu bedre hjemmeside men det er et stort arbejde. 
 
Kontor 
Kontoret er jo på mange nerven i hele systemet. 
Der kommer mange ting forbi. 
Ordrer til Shoppen, forespørgsler på ” hvordan får jeg min licens tilbage” og den udenlandske version 
hvordan får vi licens i Danmark. 
Regnskaber, medlems kartotek samt meget, meget mere 
QSL kort skal sorteres, der kommer stadig mange. 
Udgående QSL kort sendes stadig via DARC. 
I vinter skal vi til at begynde på QSL version 2, men det kommer der meget mere om senere. 
Småting omkring bygningen gør de også. 
En gang i mellem hjælper Dennis også lidt til. 
Fotoklubben er også stadig i huset, og pynter lidt op samtidig. 
Så vidt jeg ved kommer de også til ATF med udstilling. 
Vi arbejder stadig med at få et nyt Edb-system op og køre, der bruges mange timer på det. 
 
Medlemmer. 
Der kommer stadig nye medlemmer til. 
Hver gang der bliver solgt et eksemplar af VTS kommer der en indmeldelse med og mange gange giver 
det resultat. 
Men der er også medlemmer der stopper. Ikke fordi de ikke kan lide EDR men mest grundet manglende 
interesse, alder mm. 
Men vi må også sige at der er desværre en stadig strøm af SK. 
Både ukendte såvel som personer der på en eller anden måde har været meget aktive medlemmer af 
EDR.  
Heldigvis kommer der også nye til, mest nogle der har været i gang tidligere og som nu har ”sparket” 
børnene ud og har fået lidt tid til at genoptage hobbyen. 
Det ser ud som om der dukker lidt flere kurser op i lokalafdelingerne og det er jo godt. 
Vi kigger stadig IARU ” Shaping the Future” over skulderen for at se om der er nogle ting vi kan bruge 
herhjemme. Både med at få flere interesseret i hobbyen men også få flere medlemmer. 
 
Aktiviteter. 
Selv om Corona også i år har sat et aftryk så har der dog været mange flere aktiviteter i gang. Vi flyttede 
vores DUY arrangementer fra foråret til efteråret mest fordi vi syntes det var for tæt på åbningen efter 
Corona. 
Vi ved på nuværende at Vest delen bliver gennemført, men der er ikke mange deltagere til Øst. 
Rævejagt ser ud som om der kommer flere deltagere hele tiden. 
Det er sjovt både med frisk luft, motion og radio samtidig. 
Vi havde 4 med til NM i rævejagt, der er en større artikel om det i OZ oktober. 
Sommerlejr 2022 blev afviklet på Vestbirk camping, ikke så mange deltagere som der plejer men stadig 
pænt fremmøde. Lidt surt ham der kørte fra HB9 fik Corona og måtte køre igen. 
Der var flere lokale fra OZ6HR der hjalp til med forskellige arrangementer, ved også at der allerede er 
planer om en 2023 udgave 
 
Også i år havde vi folk til HSCW-mesterskabet. 
Og vi fik endda medaljer denne gang. Der ligger en beskrivelse under Contest udvalget. 
 
Alt det andet 
Opfølgning fra IARU omkring frekvenser, støj, arrangementer mm. 
Ud og møde medlemmer. Alle steder og i alle sammenhænge 
Nu håber vi ikke vi bliver lukket ned igen, men foreløbig er der planlagt 5 møder i oktober, der var 5 i 
foråret samt diverse Ad-hoc så ca. halvdelen af alle afdelinger har haft besøg i år. 
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De fleste markeder blev besøgt af en eller flere fra HB 
Desværre nåede jeg ikke Field Day arrangementer. 
 
Huset er heller ikke blevet renoveret som planlagt i år 
Det har været fuldstændig umuligt at få fornuftige tilbud i år men jeg tror der er bedre mulighed næste 
år som verden ser ud nu. 
Og husk nu vi er også radio amatører, så husk også at bruge vores frekvensbånd så de ikke bliver nuppet. 
Det var de skrevne ord 
OZ4VW Arne 
Formand EDR 

 

Referat: 
FM aflægger beretning med følgende tillæg ift. den skrevne beretning. 
OZ mangler artikler som en klar forudsætning for at bibeholde udgivelsesfrekvens. Derfor opfordres 
forsamlingen til at få motiveret medlemmerne til at bidrage med artikler til OZ.  
Formanden har tilbagelagt 1113 Km til områdemøder, for at møde i alt 42 medlemmer. Måske skal det 
være virtuelt i fremtiden? Tidsforbruget står ikke mål med udkommet. 
EDR’s medlemstal er 1534 pr. dags dato, dette er en ganske svag stigning, men der skal gøres ganske 
meget for at få ny og unge radioamatører på banen. 
Ca. 75 har bestået certifikatprøverne. Vi har et problem med frafald af ny certifikater, som reelt aldrig 
bliver aktive. Derfor skal ny amatører hjælpes i lokalafdelingerne vi bør i fællesskab forme en metode, 
dette kunne jo medvirke til at få flere yngre aktive medlemmer. 
EDR’s organisering af ATF har været en succes med udstillere og interessegrupper, som tiltrak fint 
besøgstal. Der vil nu blive evalueret på de interne erfaringer, så næste års ATF bliver endnu bedre, 
selvfølgelig forudsat at den ny HB vedtager at EDR tager opgaven på sig i 2023 også. 
 
Herefter debatterede RM beretningen: 
 
OZ7S Sven uddelte overordnet ros til beretningen, dog var der også kritik bla. af OZ5WU Michaels ledere 
i OZ som OZ7S Sven mente havde kostet et medlem. OZ7S udtrykte kraftig kritik over et RDE-opslag i 
valgkampen med OZ8XW. 
OZ5RB Hans foreslog om at benytte TEAMs til kredsmøder fremover, så masser af spildt tid på 
landevejene kunne undgås. 
OZ1CWP Bjarne fortalte at Teams mulighed er forberedt i OZ5ESB ifm. renovering af klubbens lokaler. 
Formanden replicerede med at vi jo allerede benytter Teams ifm. alle HB møder og at Teams også havde 
været benyttet til fjerne gæster under regionsmøderne, med succes. 
OZ1FF Kjeld  svarede OZ7S på kritikken at med de skriverier der cirkulerer var der ikke noget at komme 
efter! 
OZ7IS Ivan bemærkede omkring Fieldday, at det skulle gøre efter KISS (keep it simple stupid) kun med  
SSB-mode. 
OZ1CWP Bjarne tale også for kun SSB-mode og ingen faste installationer, som genbrug af eksisterende 
antennemaster. 
OZ3MC Martin kvitterer for OZ7IS Ivans forslag. 
Formanden replicerede at Fieldday regler primært på HF støves af ASAP til at følge standarden i IARUr1 
Der var kommentarer yderligere fra OZ1ETP Lars, FM Arne, OZ7S Sven, OZ6OM Bjørn, OZ1RH Palle FM 
Arne, OZ6TW Torben, OZ8Y Steffen, FM Arne OZ7S Sven, OZ9VA Arne, FM Arne, OZ0J Jørgen og OZ1FF 
Kjeld. Herefter blev behandlingen af formandens beretning lukket, da der ikke var flere kommentarer, 
dirigenten spurgte til afstemning, som ikke var nødvendig 
Beslutning Formandens beretning enstemmigt godkendt med applaus. 
Ja  Nej  Blank   
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3.   Sager til behandling 
 

Aktivitetsplan 2023 
Aktiviteterne i EDR i det kommende år vil være de vedtægtsbestemte omkring IARU, Tele og OZ. 
Derudover vil aktiviteterne have hovedvægt på følgende punkter i prioriteret rækkefølge: 
 

• Opbygningen og udrulningen af ”DigiEDR” aka EDR Community bringes til afslutning sammen 
med implementeringen af Microsoft Buissness Central økonomisystem. 
 

• Digitalisering af EDR-valg så alle fremtidige valg foregår digitalt. Verifikation af vælger skal være 
to-faktor godkendelse, med medlemmets mobilnummer som sikring af vælgerens identitet og 
blokere for mere end en stemmeafgivelse. Medlemmets e-mailadresse og mobilnummer er 
tilsammen nøglerne til at kunne stemme. Medlemmerne vil kun blive præsenteret for kandidater 
i egen region og det vil ikke være muligt at afgive for mange stemmer. Derved kan stemme fejl 
begrænses. 
 

• Implementering af ny QSL-service – via DARC: Print on demand i Tyskland af QSL-kort. EDR’s 
abonnenter på QSL-service skal blot indsende ADIF fil, hvorefter de udfyldte QSL kort printes og 
sendes ud i verden fra DARC’s QSL-central. 
 

• HB vil intensivere indsatsen for at prøvedeltagere "opdager" EDR og bliver medlemmer, ligesom 
indsatsen over for øvrige potentielle medlemmer skal intensiveres. 
 

• Seks temadage afholdt pr. år i HQ, samt i skiftende landsdeles lokalafdelinger/klubber. Nogle 
temaer vil blive afholdt to gange, en vest og en øst for Storebælt. 
HB vil forsøge at få inddraget interessegrupperne i afholdelse af Temadage fremover. 
Emneforslag: 
Kom godt i gang med praktisk radio operation og QSO-teknik (årligt tilbagevendende) 
Contest hvordan gør man. - 23cm udstyr og operation. - Arduino for Hamradio. - Raspberry Pi / 
Linux for Hamradio. - Flora Fauna How to do – Antenner HF DIY – Antenner VHF-UHF DIY 
 

• EDR's HB vil sørge for synlig deltagelse ved arrangementer/events, som lokalafdelinger laver for 
at promovere foreningen og hobbyen. Det kan ske med fysisk besøg, diverse materialer mv. 
 

• EDR's HB vil været repræsenteret på alle Ham Days, loppemarkeder mv. 
 

• Strategiplan ”EDR-2032” opbygges med hjælp fra RM-medlemmer samt medlemmer der 
besidder den nødvendige viden og gå på mod. Planen tager afsæt i IARUr1 #shapingthefuture. 
 

• EDR skal have et funktionelt RM! Altså et RM der er arbejdende og tager opgaven seriøst, så 
f.eks. afstemninger om regnskaber ikke skal afholdes flere gange for godkendelse på grund af 
manglende stemmedeltagelse. 
 

• Renovering af ALLE informations og PR-materialer så de er relevante for nutiden. Relevans skal 
dække såvel nuværende som kommende radioamatører. 
 

En forudsætning for aktivitetsplanens succes, er som altid de gode frivillige kræfters engagement og 
indsats, både blandt RM og HB, såvel som medlemmerne. 
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Budget 2023 
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EDR takstblad 2023 

  2022 2023 
Kontingent - Kategori     
Aktive medlemmer – OZ som PDF-fil                           575,00 kr.                                 595,00 kr.  
Aktive medlemmer – OZ på papir                           775,00 kr.                                 795,00 kr.  
Støttemedlem                           100,00 kr.                                 100,00 kr.  
Familiemedlem                            150,00 kr.                                 160,00 kr.  
Junior under 25 år – OZ som PDF-fil                           100,00 kr.                                 100,00 kr.  
Æresmedlem                                   -   kr.                                          -   kr.  
Udlandsmedlem – OZ som PDF-fil                           575,00 kr.                                 595,00 kr.  
Udlandsmedlem – OZ på papir                            895,00 kr.                                 925,00 kr.  
Biblioteker, firmamedlemskab                       1.075,00 kr.                              1.075,00 kr.  
Tillæg for halvårsopkrævning pr. gang                             50,00 kr.                                   50,00 kr.  
      
Kontingent – Kampagnetilbud     
Indmeldelse ved certifikatprøve – 1. års kontingent – 
OZ på PDF-fil 

100 kr. 100 kr. 

Kampagne tilbud, minimum 3 års fravær fra EDR– 1. 
års kontingent – OZ på PDF-fil 

100 kr. 100 kr. 

Indmeldelse på anbefaling     
      
Abonnement QSL     
Aktivt medlem af EDR - QSL via lokalafdelingen 40 kr. 45 kr. 
Aktivt medlem af EDR - QSL direkte til egen adresse 145 kr. 190 kr. 
Ikke medlem af EDR - QSL via lokalafdelingen 440 kr. 475 kr. 
Ikke medlem af EDR - QSL direkte til egen adresse 545 kr. 590 kr. 
      
Diverse satser     
Forfatterhonorar for artikler i OZ pr. hel side 125 kr. 125 kr. 
Foredragshonorar pr. foredrag 400 kr. 400 kr. 
Kørsel i privatbil pr. kilometer 1 kr. 2,17 kr. 

  

Referat: 
Aktivitetsplan: 
Formanden gennemgik det kommende års aktivitetsplan, med uddybende forklaringer. 
OZ7IS Ivan, ønskede at der skulle lægges betydeligt vægt på fremtiden, så unge skal prioriteres og EDR bør 
deltage i Youngsters On The Air aktiviteter mv. 
OZ0J Jørgen gjorde opmærksom på ændringer i Regnskabs/bogførings- loven ændringer der stiller krav til 
bogføringsprogram, herunder at HRCD er omfattet af krav om digital bogføring.  
OZ6OM bemærkede at medlemmer der udsendes til aktiviteter i udlandet for EDR-midler, bør have pligt til at 
være ambassadører internt i foreningen. 

Der var yderligere indlæg fra OZ7IS Ivan, FM Arne, OZ7IS Ivan, OZ9VA Arne, OZ0J Jørgen, OZ1JEE Bjarne, OZ9VA 
Arne. 
FM nævnte som muligheder spejderne via JOTA, samt at yngre kræfter skal findes dem ude i lokalafdelingerne. 
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Budget2022:  

Kassereren og formanden gennemgik poster i budgettet som afviger fra tidligere, herunder et betydeligt 
mindre salg i webshop, som sikkert skyldes at medlemmerne er holder igen på grund af den økonomiske 
situation i verden. Formanden redegjorde for forholdende omkring renoveringsprojekter i HQ og den mangel 
der har været på håndværkere frem til Q4 2022. 
OZ6OM Bjørn luftede muligheden for frivilligt arbejde som husrenovering? Yderligere debatindlæg fra OZ1RH 
Palle, FM Arne, OZ1RH Palle, OZ9VA Arne, FM Arne, OZ9VA Arne, OZ7ABM Finn, OZ9VA Arne og FM Arne.  
OZ7IS Ivan mindede om at for 8 år siden blev det fastslået at en del vindues rammer i HQ skal skiftes, er det 
med i HB’s overvejelser. 
Formanden kvitterede med at der er vinduer med i renoveringstankerne. 

Kontingentliste: 
Kassereren OZ7ABM gennemgår kort kontingentlisten og de argumenter der ligger bag stigningerne og 
henviser til forøgede trykomkostninger, dyrere el og varme mv. 
OZ7IS foreslår junior og støtte fastholdes på 100,- Kr./år OZ7S spørger til støttemedlems antal = 112 
OZ1JEE Bjarne foreslår at kampagnemedlems kontingent også fastholdes på 100,- da signalværdien er bedre. 
Yderligere indlæg fra OZ7S Sven, OZ7IS Ivan, FM Arne, OZ1GRL Arne, OZ6OM Bjørn, OZ5WU Michael, OZ1GRL 
Arne, OZ1LWT Jens Ole og OZ1CWP Bjarne. 

Beslutning 
RM-Tiltræder enstemmigt aktivitetsplanen. 
RM-Tiltræder enstemmigt budgettet. 
RM-Tiltræder enstemmigt taksttabellen med tilrettede kontingenter for junior, kampagne og støttemedlemmer 
der fastholdes på 100,-  

Ja  Nej  Blank   
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4.   INDKOMNE FORSLAG 
 

2022.01 Forslag til vedtægtsændring § 8. Formanden Stk.1 Pkt. 2  
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Sags 
fremstilling 

Nuværende: 
Pkt. 2. Lede arbejdet i hovedbestyrelsen, herunder udarbejder dagsorden til 
udvalgets møder. 
 
Ændres til: 
Pkt. 2. Lede arbejdet i hovedbestyrelsen, herunder udarbejder dagsorden til HB’s 
møder i samarbejde med sekretæren. 
 
Begrundelse: 
Oprindelig formulering er ikke retvisende for opgaven, derfor den ændrede tekst. 

 
Referat: RM vedtog uden særlig diskussion ændringen, med et par sproglige til rettelser som er 

indarbejdet i beslutningsteksten. 
 

Beslutning Vedtaget ny §8. Stk. 1 pkt. 2: 
Pkt. 2. Lede arbejdet i hovedbestyrelsen, herunder udarbejder dagsorden til HB’s 
møder i samarbejde med sekretæren. 
 
Ændringen indarbejdes snarest i vedtægterne af sekretæren. 

Ja 22 Nej  Blank 2  
 

2022.02 Forslag til vedtægtsændring § 10. Medlemspublikation  
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Sags 
fremstilling 

Nuværende: 
§ 10 Medlemspublikation 
Stk. 1.  EDR udgiver ved HB’s foranledning sin egen medlemspublikation OZ og 
hjemmeside. 
Stk. 2. EDR’s hjemmeside og OZ er EDR’s officielle kommunikationsplatforme. 
 
Ændres til: 
§ 10 Medlemspublikation (Medlemskommunikation) 
Stk. 1. EDR udgiver sin egen medlemspublikation OZ, sin egen hjemmeside edr.dk, som 
er EDR’s officielle kommunikationsplatforme. 
EDR er tillige til stede på relevante sociale platforme, som Facebook, Instagram, Twitter 
mv.  
 
Stk. 2. Publikationerne redigeres af individuelle redaktører. der sammen med EDR’s 
formand er ansvarlig i henhold til medieansvarsloven. 
 
Stk. 3. Redaktørerne ansættes/afskediges af hovedbestyrelsen og kan ikke være medlem 
af EDR’s valgte forsamlinger. 
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Stk. 4. Repræsentantskabet beslutter efter indstilling fra hovedbestyrelsen hvilke medier 
der anvendes for at udgive OZ. 
 
Stk. 5. EDR’s hjemmeside, OZ samt de relevante sociale platforme, er EDR’s officielle 
kommunikationsplatforme. 
 
Begrundelse: 
Paragraf 10 bør afspejle EDR’s samlede kommunikations landskab, derfor bør 
paragraffen udbygges med hjemmeside og sociale medier. 
Derfor skulle paragraffen måske skifte navn til ”Medlemskommunikation” for at have 
hele pakken. 
Hver platform bør have sin egen redaktør for at give bedst mulige eksponering på de 
platforme EDR arbejder med. 
For at undgå uheldigt interessesammenfald fremtidigt genindføres kravet om at en 
redaktør ikke kan sidde i EDR’s valgte forsamlinger, Historiens skygge er ikke væk endnu. 
For at sikre mod pludselige ændringer i OZ’s udgivelsesform, genoplives RM’s 
bestemmende ord omkring papir/ikke papir. 
 

Referat: OZ5WU Michael fremlagde og begrundede HB’s forslag. 
RM var positiv overfor forslaget, dog måtte sociale platforme debatteres og HB måtte 
referere til erfaringerne modtaget fra IARU omkring Socialmedia. 
OZ9VA Arne havde nogle ønsker til ændring i formulering, det samme havde OZ1OP Ole 
ifm. Stk. 3, der blev omformuleret, så en redaktør godt kan sidde i et af EDR’s organer, 
det skal blot være ulønnet. 
OZ9VA Arne anbefalede at Forslagets Stk.5. slettes og indarbejdes i Stk.1. dette var der 
bred tilslutning til. 
OZ7S Sven undrede sig over Stk. 4 og mente den var overflødig, indtil HB genbeskrev 
”benlåsen” der sikrer at det er RM der bestemmer udgivelsesformen på OZ. 
Yderligere indlæg fra OZ6OM Bjørn, OZ9VA Arne, OZ7S Sven, OZ1ETP Lars, OZ4KAJ Kaj, 
OZ1FF Kjeld, FM Arne, OZ3QY Jan, FM Arne, OZ9VA Arne, OZ4KAJ Kaj, OZ1ETP Lars, 
OZ3QY Jan, OZ9VA Arne, OZ1RH Palle, OZ7IS Ivan OZ7S Sven og OZ5RB Hans. 
Dirigenten sendte det ændrede forslag til afstemning. 
 

Beslutning HB vedtog følgende formulering af §10 
§ 10. Medlemskommunikation 
 
Stk. 1. EDR udgiver sin egen medlemspublikation OZ, sin egen hjemmeside edr.dk, som 
er EDR’s officielle kommunikationsplatforme. 
EDR er tillige til stede på relevante sociale platforme, som Facebook, Instagram, Twitter 
mv.  
Stk. 2. Publikationerne redigeres af individuelle redaktører. EDR’s formand er ansvarlig i 
henhold til medieansvarsloven. 
 
Stk. 3. Redaktørerne udpeges af hovedbestyrelsen. Såfremt en redaktør oppebærer løn 
eller honorar, kan redaktøren ikke være medlem af EDR’s hovedbestyrelse eller 
repræsentantskab. 
 
Stk. 4. Repræsentantskabet beslutter efter indstilling fra hovedbestyrelsen hvilke 
medier, der anvendes for at udgive OZ. 
 
Ændringen indarbejdes snarest i vedtægterne af sekretæren. 

Ja 23 Nej  Blank 1  
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2022.03 Forslag til rettelse af EDR - valgregler  
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Sags 
fremstilling 

Nuværende: 
§1. Stk. 1. Valg til repræsentantskabet finder sted i august, i lige år. Valget organiseres 
og afholdes på hovedbestyrelsens foranstaltning. 
 
Ændres til: 
§1. Stk. 1. Valg til repræsentantskabet finder sted i lige år. Valget organiseres og 
afholdes på hovedbestyrelsens foranstaltning. 
 
Nuværende: 
§1. Stk. 2. De 34 mandater til repræsentantskabet fordeles i de 5 regioner jf. 
vedtægternes §6 stk. 2, i forhold til antal medlemmer i hver region pr. 31. marts i 
valgåret. Fordelingen sker efter den d’Hondtske metode. 
 
Ændres til: 
§1. Stk. 2. De 34 mandater til repræsentantskabet fordeles i de 5 regioner jf. 
vedtægternes §6 stk. 2, i forhold til antal medlemmer i hver region pr. 25. februar i 
valgåret. Fordelingen sker efter den d’Hondtske metode. 
 
Nuværende: 
§2. Stk. 5. Stemmesedlerne skal være EDR i hænde senest den 31. august. 
Stemmesedler modtaget på foreningens adresse senest denne dato tælles med. 
 
Ændres til: 
§2. Stk. 5. Afstemningsfristen er den 31. august. Stemmesedler modtaget på 
foreningens adresse senest første hverdag efter denne frist tælles med. 
 
Nuværende: 
§3. Stk. 2. Kontrol af stemmesedler: 
Optællingen foregår på foreningens kontor 
 
Ændres til: 
§3. Stk. 2. Interne revisorers kontrol af stemmesedler: 
Optællingen foregår på foreningens kontor senest d. 8.september i valgåret. 
§3. Rest bibeholdes. 
 
Nuværende: 
§3. Stk. 4. Opgørelse af resultatet: 
Resultatet af valget samt liste med sammensætningen af det nye repræsentantskab 
udarbejdes af de kritiske revisorer og tilsendes formanden straks efter optællingen, dog 
inden den 25. september. Samtidig sendes opgørelse og liste over repræsentantskabets 
sammensætning til alle kandidater. 
Resultatet af valget bekendtgøres umiddelbart på EDR’s hjemmeside samt i OZ for 
oktober. 
 
Ændres til: 
§3. Stk. 4. Opgørelse af resultatet: 
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Resultatet af valget samt liste med sammensætningen af det nye repræsentantskab 
udarbejdes af de kritiske revisorer og tilsendes formanden straks efter optællingen, dog 
inden den 10. september. Samtidig sendes opgørelse og liste over repræsentantskabets 
sammensætning til alle kandidater. 
Resultatet af valget bekendtgøres umiddelbart på EDR’s hjemmeside samt i OZ for 
oktober. 
 
Begrundelse: 
Overordnet er ændringerne foreslået, med henblik på at tilpasse valgreglerne til OZ’s 
produktionsterminer 
 
§1. Stk. 1. Månedsangivelse fjernes da termin er beskrevet i §2. 
§1. Stk. 2. Opgørelsesdato rykkes tilbage til 25. februar, af hensyn til OZ’s produktion, da 
mandattal pr. region skal offentliggøres i OZ april. 
§2. Stk. 5. Simpel opstramning af afstemningsfrist 
§3. Stk. 2. Opstramning af hvem kontrollerer og sidste dato for optælling a.h.t. OZ 
oktober termin 
§3. Stk. 4. Seneste termin indført af hensyn til OZ oktober termin. 
 

Referat: RM debatterede kort forslaget.  
OZ3QY Jan mente at HB burde trække forslaget, da vi jo næste gang der er valg, skal 
benytte elektronisk afstemning. HB mente at en vedtagelse, ville være en forsikring i fald 
noget omkring elektroniske valg ikke var på plads til 2024 valg. Yderligere indlæg fra FM 
Arne, OZ3QY Jan, OZ1JEE Bjarne, OZ5WU Michael og OZ0J Jørgen. 
 Dirigenten sendte derefter forslaget til afstemning. 
 

Beslutning RM vedtager de fremsatte ændringer af EDR-Valgregler: 
 
§1. Stk. 1. Valg til repræsentantskabet finder sted i lige år. Valget organiseres og 
afholdes på hovedbestyrelsens foranstaltning. 
§1. Stk. 2. De 34 mandater til repræsentantskabet fordeles i de 5 regioner jf. 
vedtægternes §6 stk. 2, i forhold til antal medlemmer i hver region pr. 25. februar i 
valgåret. Fordelingen sker efter den d’Hondtske metode. 
§2. Stk. 5. Afstemningsfristen er den 31. august. Stemmesedler modtaget på 
foreningens adresse senest første hverdag efter denne frist tælles med. 
§3. Stk. 2. Interne revisorers kontrol af stemmesedler: 
Optællingen foregår på foreningens kontor senest d. 8.september i valgåret. 
§3. Stk. 4. Opgørelse af resultatet: 
Resultatet af valget samt liste med sammensætningen af det nye repræsentantskab 
udarbejdes af de kritiske revisorer og tilsendes formanden straks efter optællingen, dog 
inden den 10. september. Samtidig sendes opgørelse og liste over repræsentantskabets 
sammensætning til alle kandidater. 
Resultatet af valget bekendtgøres umiddelbart på EDR’s hjemmeside samt i OZ for 
oktober. 
 
Ændringerne indarbejdes af Sekretæren i EDR-valgregler 

Ja 21 Nej  Blank 3  
 

2022.04 Forslag til ændring af RM-forretningsordens §5. Referater  
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
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Sags 
fremstilling 

Nuværende: 
§5. Referater. 
Stk. 1. Referenten udarbejder referat af møder i repræsentantskabet. Der udsendes 
desuden umiddelbart efter mødets afslutning et kort beslutningsreferat, som 
offentliggøres på EDR’s hjemmesides åbne del. 
Stk. 2. Eventuelle bemærkninger til referat skal være referenten i hænde senest 2 uger 
efter udsendelsen. Hvis der ikke inden denne frist er indkommet bemærkninger, er 
referatet godkendt. 
Stk. 3. En mødedeltager kan kræve ændringer i egne indlæg i referatet. I så fald tilføjes 
ændringen eller en bemærkning herom på en måde, som er synlig i det godkendte 
referat. 
Stk. 4. Det færdige og godkendte referat offentliggøres på EDR’s hjemmesides åbne del. 
 
Ændres til: 
Stk. 1. HB’s sekretær noterer sagsudfald samt stemmetal i alle sager der behandles på 
møder i repræsentantskabet. Dette notat danner et kort beslutningsreferat, som 
offentliggøres på EDR’s hjemmesides åbne del, umiddelbart efter mødets afslutning. 
Stk. 2. Referenten udarbejder referat af møder i repræsentantskabet. Sagsbehandlingen 
beskrives i resumé form for hver enkelt sagsbehandling. 
Stk. 3. Til støtte for referenten optages hele mødet digitalt. Optagelsen gemmes i EDR’s 
arkiv. 
Stk. 4. Referent udsender referatudkast til repræsentantskabet, til mulig kommentering. 
Stk. 5. Eventuelle bemærkninger til referat skal være referenten i hænde senest 2 uger 
efter udsendelsen. Hvis der ikke inden denne frist er indkommet bemærkninger, er 
referatet godkendt. 
Stk. 6. Det færdige og godkendte referat offentliggøres på EDR’s hjemmesides åbne del. 
 
Begrundelse: 
Formulering omkring beslutningsreferat er uklar inkl. Hvem danner dette, det tager nyt 
Stk. 1. hånd om. 
Da det er meget arbejdskrævende for referent og evt., hjælpere at udforme et detaljeret 
referat og INGEN efterfølgende læser det detaljerede referat foreslås Nyt Stk. 2. hvor 
referenten nøjes med et resumé af hver sagsbehandling. 
I nyt Stk. 3 fastslås at der lydoptages fra repræsentantskabets møder, alene som støtte 
for referenten. Optagelsen gemmes dog i EDR’s arkiv sammen med de øvrige sagsakter 
fra et repræsentantskabsmøde. 
 

Referat: Forslag behandlet sammen med forslag 2022.8 – med 2022.4 som det mest vidtgående. 
Efter nogen diskussion, hvor OZ7S ikke kan retfærdiggøre at beslutningsreferat først kan 
genereres efter et ”stort” referat. Der var yderligere indlæg fra FM Arne, OZ1OP Ole, 
OZ9VA Arne, OZ4KAJ Kaj, FM Arne, OZ9VA Arne og OZ3QY Jan. 
Derefter satte dirigenten forslag 2022.4 til afstemning. 
Afstemningen giver flertal for 2022.4 hvorved 2022.8 bortfalder. 
Der var også her yderligere indlæg fra OZ7S Sven, OZ1OP Ole, OZ4KAJ Kaj, OZ1LWT Jens 
Ole, OZ1RH Palle og OZ1HPS Lars. 

Beslutning Vedtaget så RM-forretningsordens §5. Referater fremover har følgende ordlyd: 
 
Stk. 1. HB’s sekretær noterer sagsudfald samt stemmetal i alle sager der behandles på 
møder i repræsentantskabet. Dette notat danner et kort beslutningsreferat, som 
offentliggøres på EDR’s hjemmesides åbne del, umiddelbart efter mødets afslutning. 
Stk. 2. Referenten udarbejder referat af møder i repræsentantskabet. Sagsbehandlingen 
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beskrives i resumé form for hver enkelt sagsbehandling. 
Stk. 3. Til støtte for referenten optages hele mødet digitalt. Optagelsen gemmes i EDR’s 
arkiv. 
Stk. 4. Referent udsender referatudkast til repræsentantskabet, til mulig kommentering. 
Stk. 5. Eventuelle bemærkninger til referat skal være referenten i hænde senest 2 uger 
efter udsendelsen. Hvis der ikke inden denne frist er indkommet bemærkninger, er 
referatet godkendt. 
Stk. 6. Det færdige og godkendte referat offentliggøres på EDR’s hjemmesides åbne del. 
 
Ændringerne indarbejdes af Sekretæren i RM’s forretningsorden 

Ja 19 Nej 2 Blank 3  
 

2022.05 Forslag til ændring af RM-forretningsorden Offentlig streaming af møderne 
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Sags 
fremstilling 

Repræsentantskabets forretningsorden tilføjes en ny § 
 
§6. Video streaming af Repræsentantskabsmøder. 
Stk. 1. HB kan sørge for online streaming af alle møder i repræsentantskabet ud på 
EDR’s YouTube kanal. Streamingen omfatter hele mødet fra start til slut. 
Stk. 2. Der benyttes flere kamera og mikrofoner til dækning af hele mødelokalet. 
Stk. 3. Feed fra ”overhead” (skærmvæg) og teams deltagere lægges i et separat billede. 
 
Nuværende §6 re-nummereres til §7 
 
Begrundelse: Vi bør give et større antal radioamatører (medlemmer og potentielle 
medlemmer) muligheden for at følge EDR’s repræsentantskabsmøder. Dette skulle 
gerne give større åbenhed ift. EDR og forhåbentlig øge interessen for det arbejde vi gør 
for vores hobby. 
 

Referat: RM diskuterede forslaget. Der var bekymring fra nogle repræsentanter omkring 
signalværdien, ville streaming af ”kedelige” vedtægts debatter virke negativt på vores 
hobby? Det blev også diskuteret om et RM-medlem kunne frasige sig at blive optaget, 
dette blev dog afvist. HB argumenterede for forslaget i åbenhedens ånd og som et 
element i fremtidens #shapingthefuture strategi.  
Der var rigtig mange indlæg OZ5WU Michael, OZ9VA Arne, OZ1OP Ole, OZ6OM Bjørn, 
OZ4KAJ Kaj, OZ5WU Michael, OZ7S Sven, OZ1ACB Allis, OZ6OM Bjørn, FM Arne, OZ9VA 
Arne, OZ1FF Kjeld, OZ1QZ John, OZ7IS Ivan, OZ1OP Ole, OZ5WU Michael, OZ1OP Ole, 
OZ1LWT Jens Ole, OZ1OP Ole, OZ5WU Michael, OZ3QY Jan, OZ6OM Bjørn, OZ9VA Arne, 
OZ1ETP Lars, OZ1OP Ole, FM Arne, OZ5RB Hans, OZ5WU Michael, OZ1QZ John,OZ1OP 
Ole, OZ1LWT Jens Ole og OZ1GRL Arne. 
Efter debatten satte dirigenten forslaget til afstemning. 

Beslutning Stemmelighed. HB sætter forslaget i bero 
Ja 7 Nej 7 Blank 10  

 

2022.06 Forslag: Repræsentantskabet etablerer en tænketank… 
Forslagsstiller OZ3QY, Jan   Sider: 1 
Bilag: -  
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Sags 
fremstilling 

Det foreslås at repræsentantskabet etablerer en tænketank med det formål at formulere 
en politik for EDR’s overordnede udvikling. 
 

Formål 
Der er løbende behov for, at forholdes sig til EDR’s relation til interne og eksterne 
interessenter. Dette arbejde kan grundlæggende opdeles i følgende tre områder: 

 
1. Amatørradio som begreb og eksistensberettigelse. Dette er iværksat i regi 

af IARU under projektet ”Shaping the future”. 
2. EDR som forening og aktør i det Danske samfund, hvordan skal foreningen 

udvikle sig – dette er en sag for repræsentantskabet. 
3. EDR’s daglige administration og implementering af repræsentantskabets 

politik – dette er en sag for HB. 
 

Repræsentantskabet er i sin helhed ikke velegnet til at fungere som arbejdsgruppe. 
Derfor foreslås nedsat denne arbejdsgruppe for, på vegne af RM, at udvikle og 
definere et udkast til en politik og strategi for EDR’s videre udvikling. 
Herefter behandles denne af RM for efterfølgende implementering. 
 

Opgaver 
Tænketankens opgave er at vurdere, hvilke muligheder EDR har for at udvikle sig 
bæredygtigt. Det er vigtigt teamet kommer omkring alle facetter af foreningens 
nuværende og eventuelle fremtidige virke herunder, men ikke afgrænset til, at se på: 

 
• Amatørradio med særligt fokus på danske forhold. 
• Indsamle viden om, hvad der har betydning for radioamatørernes 

beslutning for at blive medlem af EDR. 
• Afsøge muligheder for at gøre radioamatører værdifulde i et 

samfundsperspektiv. 
• Afsøge muligheder for at gøre radioamatører attraktive i erhvervssammenhæng. 
• EDR som erhvervsmæssig aktør på det danske marked. 
• Overordnede principper for EDR’s daglige drift, herunder udvikling eller 

afvikling af EDR’s ejendom på Klokkestøbervej. 
 
Sammensætning 

Tænketanken sammensættes af medlemmer af repræsentantskabet, der ved deres valg 
til denne funktion har tilkendegivet en udvidet interesse for at bidrage til EDR’s 
udvikling. 
Tænketanken refererer til repræsentantskabet og skal fungere uafhængigt af 
hovedbestyrelsen. 
 

Forløb 
Tænketanken nedsættes ved RM2022 og kan begynde sit arbejde straks. 
Tænketanken forventes at kunne fremlægge sine ideer i form af en detaljeret plan med 
tilhørende økonomiske beregninger overfor repræsentantskabet indenfor 10-12 
måneder. 
Delrapportering kan ske gennem elektronisk orientering. 
Der bør således kunne foreligge en politik til vedtagelse på RM2023. 
På sigt kan tænketanken fortsætte sit arbejde og præsentere nye initiativer og 
politikker, der så løbende kan behandles i årene fremover. 
Motivering 
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EDR har som enhver anden organisation, behov for at udvikle sig. Gennem tiden har 
det været svært at finde konsensus omkring brugbare politikker på området. 
Selvom repræsentantskabet faktisk har dette som sit ansvarsområde, har der ikke 
været tiltag til en aktiv fokus på opgaven. Mellem RM-møderne er RM meget passiv 
og har derfor meget svært ved, at håndtere opgaven. 
Ved at etablere denne tænketank, kan RM nu få løst opgaven og derved få mulighed 
for at styre EDR ind på en brugbar kurs. 
 
OZ3QY Jan Anderschou 
2. oktober 2022 

Referat: RM debatterede forslaget. Der var delte meninger omkring forslaget, herunder risiko for 
at ”Tænketanken” kan kollidere med de strategi tiltag, der måtte komme fra IARUr1 
#shapingthefuture projektet. 
Bla. udtrykte OZ5WU Michael, frygt for at tænketanken kan blive en stat i staten, noget 
EDR bestemt ikke har behov for. 
Men der var bred enighed i RM-forsamlingen om at EDR har behov for en nedskreven 
strategi, men hvordan? 
Efter nogen debat med indlæg fra OZ3QY Jan, OZ1OP Ole, OZ3QY Jan, OZ1FF Kjeld, 
OZ1OP Ole, OZ5WU Michael, OZ7S Sven, OZ7ABM Finn, OZ1OP Ole, OZ9VA Arne, 
OZ1ETP Lars, OZ5RB Hans og OZ6OM Bjørn. 
Dirigenten forslaget til afstemning 

Beslutning Forslaget er vedtaget af RM, det påhviler nu OZ3QY Jan at sætte et hold, blandt 
Repræsentantskabets medlemmer. 

Ja 7 Nej 5 Blank 12  
 

2022.07 Forslag om Nedlæggelse af Ham Radio Certificate ApS  
Forslagsstiller OZ7S, Sven   Sider: 1 
Bilag: -  
Sags 
fremstilling 

(re. Vedtægter for Experimenterende Danske Radioamatører, §§ 6. Repræsentantskab, 
Stk. 4, punkt 6) 
Vedtægter for Experimenterende Danske Radioamatører, §§ 6. Repræsentantskab, stk. 
4, punkt 6) fastsætter processen for valg af to EDR-medlemmer til ledelsen af Ham Radio 
Certificate Denmark ApS. 
 
Udviklingen har vist, at dette ApS er overflødigt, idet EDR’s eventuelle overtagelse og 
håndtering af kaldesignaladministration ikke mere er aktuel. Det foreslås derfor, at Ham 
Radio Certificate Denmark ApS nedlægges, og de deraf afledte ændringer af bl.a. 
vedtægter gennemføres. 
 
Det vil yderligere have den store fordel, at EDR’s administration forenkles væsentligt til 
glæde for kommende RM og HB – og helt i tråd med EDR’s politik om at forenkle alle 
forretningsprocesser. 
 

Referat: OZ7S argumenterede varmt for at lukke HRCD. 
Formanden orienterede herefter om det mulige behov for selskabets funktion indenfor 
overkommelig tid.  
Der var yderligere indlæg fra OZ0J Jørgen, OZ1RH Palle, OZ1ETP Lars, FM Arne og OZ1RH 
Palle. 
Efter debatten sendte dirigenten forslaget til afstemning. 
Til orientering var stiftelsesomkostningerne 2.288,75 kr. og advokat honorar 8.750,00 kr.  
I alt; 11,038,75 kr.  
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Beslutning Forslaget blev nedstemt af RM. 
Ja 1 Nej 22 Blank 1  

 

2022.08 Forslag til Ændring af Forretningsorden for EDR’s Repræsentantskab §5 
Forslagsstiller OZ7S, Sven   Sider: 1 
Bilag: -  
Sags 
fremstilling 

EDR’s RM’s forretningsordens §5 fastsætter processen for udarbejdelse af 
beslutningsreferat samt færdigt referat (§5 stk. 1). Den nuværende proces er ikke 
operativ, idet et ’kort beslutningsreferat’ ikke kan udsendes ’umiddelbart efter mødets 
afslutning’, som §5 stk. 1 angiver, idet det færdige referat i sagens natur skal være 
udarbejdet og godkendt, §5 stk. 1-3, før der kan udarbejdes et beslutningsreferat. 
 
Derfor bør EDR’s RM’s forretningsordens §5 ændres fra 
 
§5. Referater 
Stk. 1. Referenten udarbejder referat af møder i repræsentantskabet. Der udsendes 
desuden umiddelbart efter mødets afslutning et kort beslutningsreferat, som 
offentliggøres på EDR’s hjemmeside. 
Stk. 2. Eventuelle bemærkninger til referat skal være referenten i hænde senest 2 uger 
efter udsendelsen. Hvis der ikke inden denne frist er indkommet bemærkninger, er 
referatet godkendt. 
Stk. 3. En mødedeltager kan kræve ændringer i egne indlæg i referatet. I så fald tilføjes 
ændringen eller en bemærkning herom på en måde, som er synlig i det godkendte 
referat. 
Stk. 4. Det færdige og godkendte referat offentliggøres på EDR’s hjemmeside under "For 
medlemmer". 
 
Til:  
 
§5. Referater 
Stk. 1. Referenten udarbejder referat af møder i repræsentantskabet.  
Stk. 2. Eventuelle bemærkninger til referat skal være referenten i hænde senest 2 uger 
efter udsendelsen. Hvis der ikke inden denne frist er indkommet bemærkninger, er 
referatet godkendt. 
Stk. 3. En mødedeltager kan kræve ændringer i egne indlæg i referatet. I så fald tilføjes 
ændringen eller en bemærkning herom på en måde, som er synlig i det godkendte 
referat. 
Stk. 4. Det færdige og godkendte referat offentliggøres på EDR’s hjemmeside under "For 
medlemmer". Der udarbejdes desuden et kort beslutningsreferat. 
 
Det kan desuden overvejes at slette §5 stk. 3, som synes overflødig. 

Referat: Forslaget behandlet sammen med 2022.4  
Beslutning Forslaget faldt i forhold til 2022.4  
Ja  Nej  Blank   

 

2022.09 Forslag til EDR’s deltagelse i relevante standardiseringsarbejdsgrupper 
Forslagsstiller OZ7S, Sven   Sider: 1 
Bilag: -  
Sags 
fremstilling 

Det synes som om, at EDR ikke som tidligere har en repræsentant med i relevante 
nationale standardiseringsarbejdsgrupper, der behandler forslag til nye standarder og 
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ændring af eksisterende standarder, der er af betydning for radioamatørerne. Tidligere 
har OZ8CY deltaget; men det synes som om, at der ikke mere er nogen aktivitet fra den 
kant. 
 
Det foreslås derfor, at EDR’s HB udpeger en deltager til dels at deltage i det nationale 
(danske) standardiseringsarbejde, dels at deltage i det internationale arbejde i IARU 
Reg.1 Committee for at styrke radioamatørernes indflydelse i processen med bl.a. at 
fastsætte grænseværdier for støj og forstyrrelser på vores frekvensbånd. 
 

Referat: Forslaget blev godt modtaget af RM. Der blev debatteret omkring mulighederne for at 
finde personer der kunne og havde den relevante viden for at indgå i de arbejder som 
standardiseringsgrupper varetager. Den vej som tidligere er benyttet er ikke gangbar nu 
til dags i det de pågældendes arbejdsgivere ikke tillader den slags. OZ7S Sven meddelte 
også at han ikke kunne hjælpe qua hans konsulentvirksomhed. Formanden luftede 
muligheden for at finde pensionister der har arbejdet på standardiseringsområdet, med 
f.eks. EMC til at hjælpe EDR. 
Der var indlæg fra OZ7IS Ivan, FM Arne, OZ9VA Arne, OZ7S Sven, OZ7IS Ivan, OZ7S Sven, 
FM Arne og OZ7S Sven. 
Dirigenten sendte forslaget til afstemning. 
 

Beslutning Vedtaget: RM pålægger HB at forsøge at finde relevant hjælp, blandt pensionister på 
området 

Ja 21 Nej  Blank 3  
 

 

5. Valg af formand og hovedbestyrelse 
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Sags 
fremstilling 

A. Klager over valget – ingen indenfor fristen d. 25. oktober 
B. Valg af Formand 
C. Valg af hovedbestyrelse og 3 suppleanter til HB 

 
Referat: A. Der er ikke indkommet nogen klager over valget inden fristudløb d. 25. oktober. 

B. Formandsvalg var hurtigt overstået, idet siddende formand OZ4VW Arne var 
eneste kandidat. 

C. Til HB genopstillede OZ1HPS Lars, OZ5WU Michael og OZ7ABM Finn. 
OZ6TW Torben meldte sit kandidatur sammen med OZ1ETP Lars Peter og OZ0J 
Jørgen. 
Efter lidt jagt lykkedes det at finde tre suppleanter til HB: 
OZ1AA Thomas, OZ1JEE Bjarne og OZ8BLR Bo. 
 

Beslutning A. Taget ad notam. 
B. OZ4VW genvalgt som formand med applaus af et samlet RM. 
C. Ny EDR-HB: OZ1ETP Lars, OZ1HPS Lars, OZ5WU Michael, OZ6TW Torben, 

OZ7ABM Finn og OZ0J Jørgen. 
Ny EDR-HB suppleanter: OZ1AA Thomas, OZ1JEE Bjarne og OZ8BLR Bo. 

 
Ja  Nej  Blank   
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6. Valg af 2 kritiske revisorer og 1 revisorsuppleant. 
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Sags 
fremstilling 

HB foreslår genvalg af de siddende interne revisorer OZ1ACB Allis og OZ9VA Arne. 
HB foreslår valg af revisorsuppleant OZ1CWP Bjarne. 

Referat: Der blev genvalg med applaus. 
Beslutning Genvalgt som interne revisorer OZ1ACB Allis og OZ9VA Arne. 

Valgt som revisorsuppleant OZ1CWP Bjarne. 
Ja  Nej  Blank   

 

7.     Fastsættelse af dato og mødested for næste års repræsentantskabsmøde. 
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Sags 
fremstilling 

HB foreslår: d. 18. november 2023 i Odense kl. 10:00 

Referat:  
Beslutning Enstemmigt vedtaget 

Næste ordinære RM-møde afholdes d. 18. november 2023 i Odense kl. 10:00 
Ja  Nej  Blank   

 

8.     Eventuelt. 
Referat: 
OZ9VA Arne overbringer en Globus med ”hop” Tool fra OZ7MA til EDR. FM kvitterer for gaven og 
forsamlingen tilkendegiver foreningens glæde med applaus. 
OZ5RB Hans fremsætter forslag om at der kun kan ske vedtægtsændringer i lige år. 
OZ3MC Martin beder om at der udsendes saldobalancer til RM kvartalsvis, dette noteres til effektuering. 
OZ3QY Jan Nævnte at Antenneudvalg ikke findes på EDR´s hjemmeside 
OZ1RH foreslår at man ændrer procedure så HB træder af efter godkendelse af formandens beretning før 
behandling af budget-aktivitetsplan og indkomne forslag, så afgående HB-medlemmer har mulighed for 
at deltage i RM’s sagsbehandling og afstemninger, dette afvises af forsamlingen.  
OZ0J Jørgen Man kan ikke få et kommende HB til at lave planer, da man ikke kender det nye HB.   
OZ1HPS Lars Hvis planerne ikke passe det nye HB kan man lade være at opstille. 

Herefter afsluttes RM-møde 2022 med Tak fra formanden til de fremmødte med et ønske om at komme 
godt hjem. 

 

Note1: Personlige RM-udtalelser der er ønsket revideret mht. indhold er: skrevet i kursiv med denne farve. 
Note2: Underskriftblad med dirigents og referents kvitteringer forefindes på EDR’s kontor i Odense. 

    
  Revisions-log Dato  
  Godkendt af dirigent og referent  11. december 2022  
  Godkendt af Repræsentantskabet 15. december 2022  
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